
DIPLÔME DE SAGE-FEMME

Langue principale d’enseignement : 
Français      Anglais      Arabe 

Campus où le programme est proposé : CSM 

OBJECTIFS

Préparer des sages-femmes pouvant œuvrer dans le domaine de la périnatalité et de la santé reproductive au Liban et à 
l’étranger en respectant les codes déontologiques de la profession et l’éthique professionnelle. 

COMPÉTENCES

•  Réaliser le suivi médical et obstétrical de la grossesse ainsi que l’accompagnement de la gestante et du couple 
dans la période anténatale

•  Gérer l’accouchement d’une présentation eutocique en tenant compte des différentes complications et 
pathologies qui peuvent survenir au cours des quatre stades du travail.

•  Assurer le suivi global, de la mère et du nouveau-né dans toute la période du post-partum.
•  Mettre en place des actions de planification familiale, de prévention et d’éducation sanitaire auprès des 

femmes, des familles et de la communauté
•  Exercer un jugement clinique afin d’établir les besoins en santé des opérées gynécologiques et proposer des 

interventions appropriées
•  Intervenir dans toutes les situations professionnelles, en respectant les règles d’éthique et les codes de 

déontologie de la profession et en utilisant des techniques de communication et d’écoute appropriées
•  Participer à la promotion et au développement de la profession par l’utilisation d’une démarche de 

questionnement, de recherche scientifique, d’analyse critique et la diffusion des résultats ainsi que leur 
intégration dans la pratique professionnelle.

EXIGENCES DU PROGRAMME

UE obligatoires (194 crédits), UE formation générale USJ (38 crédits), UE optionnelles ouvertes (8 crédits)

Formation générale USJ (38 crédits)
Anglais (4 Cr.)
Anglais niveau A (4 Cr.)
Arabe (6 Cr.)
Langue et culture arabes (2 Cr.)
Législation professionnelle et droit (4 Cr.)
Sciences humaines (8 Cr.)
Éthique et bioéthique (3 Cr.)
Valeurs de l’USJ (2 Cr.)
Psychologie de la mère et de l’enfant (3Cr)
Sciences sociales (6 Cr.)
Attitude professionnelle (2Cr)
Sociologie et Santé (2Cr)
Action bénévole et Citoyenneté (2Cr.)
Techniques quantitative (9Cr)
Épidémiologie et statistique (4Cr)
Travail de fin d’études 1(5Cr)
Techniques de communication (5Cr)
Travail de fin d’études 2 (5Cr)

ÉCOLE DE SAGES-FEMMES (ESF)



UE obligatoires 194 (crédits)
Allaitement maternel (2 Cr). Anatomie-Physiologie et Traumatologie (3 Cr). Diététique (2 Cr). Épidémiologie et 
statistique-Biostatistique (4 Cr). Éthique et bioéthique (3 Cr). Études de cas cliniques (1 Cr). Évaluation de la santé 
(4 Cr). Gestion des risques (2 Cr). Gynécologie 1 (3 Cr). Gynécologie 2 (3 Cr). Gynécologie 3 (2Cr). Hygiène en 
maternité (2 Cr). Initiation à la recherche (6 Cr). Internat 1 : médecine chirurgie 2 (7 Cr). Internat 2(5Cr). Internat 
3 A (5 Cr). Internat 3 B (8 Cr). Internat 4 A (15 Cr). Internat 4 B (10 Cr). Législation professionnelle et Droit (4 Cr). 
Mécanique obstétricale (2 Cr). Médecine légale (1 Cr). Méthodes d›intervention infirmière 2 (4 Cr). Obstétrique 
Normale 1 (3 Cr). Obstétrique normale 2 (3 Cr). Obstétrique pathologique 1 (3 Cr). Obstétrique pathologique 2 (2Cr). 
Obstétrique pathologique 3 (4 Cr). Pédiatrie 1-Néonatologie1 (3 Cr). Pédiatrie et Néonatologie 2 (4 Cr). Pédiatrie 3 
(2 Cr). Pharmacologie (2 Cr). Pharmacologie 3 (2 Cr). Planning familial (3 Cr). Pratique sage-femme 1 (2 Cr). Pratique 
sage-femme 2 (4 Cr). Pratique sage-femme 3 (2 Cr). Préparation à la naissance (2 Cr). Processus de prise en charge 
d’une situation clinique (1 Cr). Psychologie de la mère et du bébé (3Cr). Psychologie et psychopathologie de la 
femme (3 Cr). Réanimation et situation critique (3 Cr). Santé publique – Santé communautaire (4 Cr). Sexologie 
humaine (3 Cr). Stage en milieu clinique 1 (médecine-chirurgie 1) (4 Cr). Stage en milieu clinique 3 (médecine 
chirurgie et gynécologie) (5 Cr). Stage en milieu clinique 5 (bloc opératoire) (2 Cr). Stage en milieu clinique 6 
(pouponnière) (3 Cr). Stage en milieu clinique 8 (suites de couches) (3 Cr). Stage en milieu clinique 9 (consultations 
prénatales et gynécologiques) (4 Cr). Stage optionnel 13 (PMA) (1 Cr). Système cardio-vasculaire et respiratoire 
(3 Cr). Systèmes digestif, hépatique et endocrinien (3 Cr). Systèmes hémato et rhumatologie (3 Cr). Systèmes 
urinaire et neurologique (4 Cr). Travail de fin d’études première partie (5 Cr). Travail de fin d’études deuxième 
partie (5 Cr). Violence liée au genre (2 Cr).

Optionnelles ouvertes (8 Cr.)

PLAN D’ÉTUDES PROPOSÉ

Semestre 1

Code Matières Crédits

005MDI2L Méthodes d’intervention infirmière 2 4

 005GERIL1 Gestions des risques 2

 005EVSAL1 Evaluation de la santé 4

 005IESIL1 Initiation aux études en sciences infirmières 2

034PMBBL1 Psychologie de la mère et du bébé 3

034SYCRL1 Système cardio vasculaire et respiratoire 3

034APTRL1 Anatomie - Physiologie et traumatologie 3

015ABCCL3 Action bénévole et citoyenne 3

002HS01L1 Sociologie et Santé 2

Comportement organisationnel et Etiquettes 2

 Total 28

Semestre 2

Code Intitulé de l’UE Crédits

034OBN1L2 Obstétrique normale 1 3

034SYDEL2 Systèmes digestif, hépatique et endocrinien 3

034PPSCL2 Processus de prise en charge d’une situation clinique 1

034DISFL2 Diététique 2

034PHARL2 Pharmacologie 1 2

034SMC1L2 Stage en milieu clinique 1 (médecine-chirurgie 1) 4



 Valeurs de l’USJ 2

034OCNVL2 Outils de communication non violente 2

034ATPRL2 Attitude professionnelle  2

005SPSCL2 Santé publique – Santé communautaire 4

 034IN7CL2 Internat 1 : médecine chirurgie 2 7

Optionnelle ouverte 2

Total 34

Semestre 3

Code Intitulé de l’UE Crédits

034OBN2L3 Obstétrique normale 2 3

034PSF1L3 Pratique sage-femme 1 2

034SMC3L3 Stage en milieu clinique 3 (gynécologie/ médecine-chirurgie) 5

034ALMAL3 Allaitement maternel 2

034GYN1L3 Gynécologie 1 3

034PNN1L3 Pédiatrie 1 - Néonatologie 1 3

034RESCL3 Réanimation et situation critique 3

034SMC5L3 Stage en milieu clinique 5 (bloc opératoire) 2

 Optionnelle ouverte 2

 Total 25

Semestre 4

Code Intitulé de l’UE Crédits

034PHA3L4 Pharmacologie 2 2

034OBP1L4 Obstétrique pathologique 1  3

034SYUNL3 Systèmes urinaire et neurologique 4

034SYHRL4 Systèmes hémato et rhumatologie 3

034SMC6L4 Stage en milieu clinique 6 (pouponnière) 3

034SMC7L4 Stage en milieu clinique 7 (médecine - chirurgie 3) 4

034SMC8L4 Stage en milieu clinique 8 (suites de couches) 3

 Langue et culture arabes 2

034SMC9L4 Stage en milieu clinique 9 (consultations prénatales et gynécologiques) 4

Optionnelle ouverte 2

 Total 30

Semestre 5

Code Intitulé de l’UE Crédits

034ANGSL5 Anglais spécialisé 4

034ESTBL6 Épidémiologie et statistique-Biostatistique 4

034OBP2L5 Obstétrique pathologique 2 2

034PSF2L6 Pratique sage-femme 2 4



034PNN2L5 Pédiatrie et Néonatologie 2 4

034MOBSL5 Mécanique obstétricale 2

034GYN2L6 Gynécologie 2 3

034ECC1L6 Études de cas cliniques 1

034INT2L5 Internat 2 : salle de naissance 5

Total 29

Semestre 6

Code Intitulé de l’UE Crédits

034OBP3L6 Obstétrique pathologique 3 4

034SEXOL5 Sexologie humaine 3

034PLFAL5 Planning familial 3

 034GYN3L7 Gynécologie 3 2

034HYMAL6 Hygiène en maternité 2

034IRCHL6 Initiation à la recherche 6

034IN3AL6 Internat 3 A 6

034IN3BL6 Internat 3 B 8

Total 34

Semestre 7

Code Intitulé de l’UE Crédits

034VLGEL5 Violence liée au genre 2

034MEDLL4 Médecine légale 1

034PED3L7 Pédiatrie 3 2

034PPNAL7 Préparation à la naissance 2

034PSYPL7 Psychologie et psychopathologie de la femme 3

034EBIOL7 Éthique et bioéthique 3

034LEPRL4 Législation professionnelle et droit 4

034PSF3L7 Pratique sage-femme 3 2

034TFE1L8 Travail de fin d’études 1re partie 5

034SO13L7 Stage en milieu clinique 13 (PMA) 1

Total 25

Semestre 8

Code Intitulé de l’UE Crédits

034IN4AL8 Internat 4 A 15

034IT4BL8 Internat 4 B 10

034SC11L6 Stages en milieu clinique 11 (néonatologie) 3

034SC12L6 Stages en milieu clinique 12 (pédiatrie) 2

034TFE2L8 Travail de fin d’études deuxième partie 5

 Total 35



DESCRIPTIFS DES UE

015ABCCL3 Action bénévole et citoyenne    3 Cr.

UE active proposée par l’École libanaise de formation sociale fournissant aux étudiantes l’occasion de s’engager 
dans des activités bénévoles diverses et les sensibilise à l’importance de leur implication dans la vie citoyenne. 
Dispensée en 2 ou 3 crédits, cette UE prend la forme de séances théoriques et d’expériences pratiques encadrés. 

034ALMAL3 Allaitement maternel 2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet aux étudiantes de promouvoir, d’encourager et de soutenir l’allaitement 
maternel durant la période périnatale selon les recommandations des plus hautes instances en matière de santé 
notamment l’Organisation mondiale de la santé (OMS) et le Fonds des Nations unies pour l’enfance (UNICEF).

034APTRL1 Anatomie - Physiologie et Traumatologie 3 Cr.

Cette unité d’enseignement constitue une connaissance transversale fondamentale de base essentielle pour 
l’acquisition des compétences de la profession de sage-femme. Elle contribue, ultérieurement dans le cursus, à la 
compréhension d’une part des notions fondamentales de l’évaluation de la condition physique d’une personne 
saine et d’autre part à comprendre les différentes pathologies associées à la grossesse et l’influence de la 
grossesse sur ces pathologies, spécifiquement les maladies orthopédiques et les accidents traumatologiques.

034ANGSL5 Anglais spécialisé 4 Cr.

Le cours d’anglais spécialisé, dispensé en L7, vise à familiariser les étudiantes à la langue anglaise utilisée au 
sein du monde médical dans lequel ils auraient à travailler et à communiquer. En premier lieu, le cours a comme 
objectif principal l’initiation des étudiantes au style de rédaction utilisé dans les écrits médicaux et à celui 
qu’ils seraient portés à utiliser en vue de communiquer par écrit. En deuxième lieu, l’apprentissage aux termes 
médicaux inhérents aux sciences médicales spécifiques aux sages-femmes occupe une place prépondérante 
au sein du cours. Et en troisième lieu, la compréhension et l’utilisation du langage professionnel, tant écrit que 
parlé, jouent un rôle de prime importance dans la consolidation des acquis obtenus.

034ATPRL2 Attitude professionnelle 2 Cr.

Cette unité d’enseignement constitue une connaissance transversale fondamentale servant de base pour 
l’acquisition de toutes les compétences de la profession sage-femme. Elle permettra aux étudiantes d’acquérir 
des connaissances et des outils relationnels et comportementaux à appliquer dans leur vie professionnelle. Elle 
constitue un prérequis pour les différents stages.

034DISFL2 Diététique 2 Cr.

Cette unité d’enseignement fait partie intégrante de la formation. Elle contribue avec d’autres matières à 
acquérir la compétence 1 « Réaliser le suivi médical et l’accompagnement de la gestante et du couple au cours 
de la période anténatale », la compétence 3 « Assurer le suivi global, de la mère et du nouveau-né dans toute la 
période du post-partum » et la compétence 5 « Exercer un jugement clinique afin d’établir les besoins en santé 
des opérées gynécologiques et proposer des interventions appropriées ».

034ESTBL6 Épidémiologie et statistique-Biostatistique 4 Cr.

Cette unité va contribuer au développement de la compétence 7 du référentiel de formation « Participer à 
la promotion et au développement de la profession par l’utilisation d’une démarche de questionnement, de 
recherche scientifique, d’analyse critique et la diffusion des résultats ainsi que leur intégration dans la pratique 
professionnelle ». Elle va les équiper pour l’élaboration du travail de fin d’études.

034EBIOL7 Éthique et bioéthique 3 Cr.

Cette matière va contribuer avec d’autres unités d’enseignement au développement de la compétence 6 
« intervenir dans toutes les situations professionnelles, en respectant les règles d’éthique et les codes de 
déontologies de la profession et en utilisant des techniques de communication et d’écoute appropriées sans 
discrimination en respectant le secret professionnel ».



034ECC1L6 Études de cas cliniques 1 Cr.

Cette unité d’enseignement constitue une unité essentielle dans le programme de formation. Elle contribue 
à l’intégration des compétences 1 « Réaliser le suivi médical et obstétrical de la grossesse ainsi que 
l’accompagnement de la gestante et du couple dans la période anténatale », 2 « Gérer l’accouchement d’une 
présentation eutocique en tenant compte des différentes complications et pathologies qui peuvent survenir au 
cours des quatre stades du travail » et 3, du référentiel de formation « Assurer le suivi global, de la mère et du 
nouveau-né dans toute la période du post-partum ».

005EVSAL1 Évaluation de la santé 4 Cr.

Cette unité d’enseignement contribue à développer chez l’étudiant les notions fondamentales dans l’évaluation 
de la condition physique d’une personne saine à travers les connaissances des techniques de l’examen clinique 
(inspection, percussion, palpation et auscultation) des différents systèmes du corps humain. Cette unité 
d’enseignement contribue au développement de la compétence « Exercer un jugement clinique infirmier » et 
« Traiter toute activité avec rigueur scientifique ».

005GERIL1 Gestion des risques 2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant de développer ses connaissances relatives aux risques liés aux 
soins encourus par le professionnel de santé et le patient, à leurs facteurs favorisants et à leurs moyens de 
prévention. Cette unité d’enseignement contribue au développement des compétences « Exercer un jugement 
clinique infirmier », « Exercer un leadership dans les soins » et « Traiter toute activité avec rigueur scientifique ».

034GYN1L3 Gynécologie 1 3 Cr.

Cette unité d’enseignement fait partie intégrante de formation. Elle contribue avec d’autres matières à acquérir 
la compétence 1 « Réaliser le suivi médical et l’accompagnement de la gestante et du couple au cours de la 
période anténatale », la compétence 3 « Assurer le suivi global, de la mère et du nouveau-né dans toute la 
période du post-partum » et la compétence 5 « Exercer un jugement clinique afin d’établir les besoins en santé 
des opérées gynécologiques et proposer des interventions appropriées ». 

034GYN2L4 Gynécologie 2 3 Cr.

Cette unité d’enseignement contribue au développement des compétences 4 et 5 du référentiel de formation. 
Compétence 4 « Mettre en place des actions de planification familiale, de prévention et d’éducation sanitaire 
auprès des femmes, des familles et de la communauté », compétence 5 « Exercer un jugement clinique afin 
d’établir les besoins en santé des opérées gynécologiques et proposer des interventions appropriées ».

034GYN3L6 Gynécologie 3 2 Cr.

Cette unité d’enseignement va contribuer au développement de la compétence 4 et 5 du référentiel de 
formation. Compétence 4 « Mettre en place des actions de planification familiale, de prévention et d’éducation 
sanitaire auprès des femmes, des familles et de la communauté », compétence 5 « Exercer un jugement clinique 
afin d’établir les besoins en santé des opérées gynécologiques et proposer des interventions appropriées ».

002HS01L1 HS01 Sociologie et Santé (anciennes FS01 et FS02) - OP.USJ. 2 Cr.

Jeter un éclairage sociologique sur les questions de la santé et de la médecine afin de permettre aux étudiantes 
de prendre conscience des problématiques complexes que soulève l’exercice de leur métier/vocation

034HYGML6 Hygiène en maternité 2 Cr.

Cette unité d’enseignement va contribuer à l’acquisition des compétences du référentiel de formation suivantes : 
compétence 2 « Gérer l’accouchement d’une présentation eutocique en tenant compte des différentes 
complications et pathologies qui peuvent survenir au cours des quatre stades du travail », compétence 3 « 
Assurer le suivi global, de la mère et du nouveau-né dans toute la période du post-partum » et compétence 5 
« Exercer un jugement clinique afin d’établir les besoins en santé des opérées gynécologiques et proposer des 
interventions appropriées ».



034IRCHL6 Initiation à la recherche 6 Cr.

Cette unité d’enseignement va contribuer à l’acquisition de la compétence 7 « Participer à la promotion et au 
développement de la profession par l’utilisation d’une démarche de questionnement, de recherche scientifique, 
d’analyse critique et la diffusion des résultats ainsi que leur intégration dans la pratique professionnelle ». De 
même, Elle va permettre aux étudiantes de réaliser le travail de fin d’études en appliquant tout le processus 
d’une recherche scientifique.

005IESIL1 Initiation aux études en sciences infirmières 2 Cr.

Cette unité d’enseignement permet de fournir à l’étudiant différentes méthodes de travail, de l’initier au processus 
de recherche documentaire dans toute activité d’apprentissage durant sa formation et de communiquer 
l’information. Elle contribue au développement des compétences « Collaborer avec les professionnels de santé 
dans toute situation de soin » et « Traiter toute activité avec rigueur scientifique ». 

034IN7CL2 Internat 1 : médecine chirurgie 2 7 Cr.

Ce stage va contribuer avec d’autres à acquérir la compétence 5 « Exercer un jugement clinique afin d’établir les 
besoins en santé des opérées gynécologiques et proposer des interventions appropriées ».

034INT2L5 Internat 2 5 Cr.

Ce stage contribue avec d’autres stages à l’acquisition de la compétence 2 du référentiel de formation de sage-
femme « Gérer l’accouchement d’une présentation eutocique en tenant compte des différentes pathologies 
qui peuvent survenir au cours des quatre stades du travail ».

034IN3AL6 Internat 3 A 6 Cr.

Ce stage contribue à l’acquisition de la compétence 1 « Réaliser le suivi médical et l’accompagnement de la 
gestante et du couple au cours de la période anténatale » et de la compétence 2 « Gérer l’accouchement d’une 
présentation eutocique en tenant compte des différentes pathologies qui peuvent survenir au cours des quatre 
stades du travail ».

034IN3BL6 Internat 3 B 8 Cr.

Ce stage contribue avec d’autres stages à l’acquisition de la compétence 2 du référentiel de formation de sage-
femme « Gérer l’accouchement d’une présentation eutocique en tenant compte des différentes pathologies qui 
peuvent survenir au cours des quatre stades du travail ». Stage en milieu hospitalier auprès des parturientes au 
cours des quatre stades d’un travail normal ou pathologique et/ ou des gestantes ou parturientes présentant 
des pathologies obstétricales urgentes, fœto-maternelles et celles associées à la grossesse.

034IN4AL8 Internat 4 A 15 Cr.

Ce stage contribue à l’acquisition de la compétence 2 « Gérer l’accouchement d’une présentation eutocique en 
tenant compte des différentes pathologies qui peuvent survenir au cours des quatre stades du travail ».

034IT4BL8 Internat 4 B 10 Cr.

Ce stage contribue à l’acquisition de la compétence 2 « Gérer l’accouchement d’une présentation eutocique en 
tenant compte des différentes pathologies qui peuvent survenir au cours des quatre stades du travail ».

034LEPRL7 Législation professionnelle et Droit 4 Cr.

L’unité d’enseignement fait partie intégrante à la formation. Elle contribue avec d’autres matières à développer 
la compétence 6 « Intervenir, dans toutes les situations professionnelles, en respectant les lois et les codes de 
déontologies de la profession ». Elle permet aussi à l’étudiante de connaître ses droits et ses obligations en tant 
que professionnelle.

034MOBSL5 Mécanique obstétricale 2 Cr.

Cette unité fait partie intégrante de formation. Elle contribue au développement de la compétence 2 « Gérer 
l’accouchement d’une présentation eutocique en tenant compte des différentes pathologies qui peuvent 
survenir au cours des quatre stades du travail ».



034MEDLL7 Médecine légale 1 Cr.

Cette unité d’enseignement fait partie intégrante de la formation. Elle contribue avec d’autres matières à acquérir 
dans le référentiel de formation, la compétence 6 « Intervenir, dans toutes les situations professionnelles, en 
respectant les règles d’éthique et les codes de déontologie de la profession et en utilisant des techniques de 
communication et d’écoute appropriées » Elle permettra à l’étudiante d’identifier les démarches médico-légales 
à respecter selon les situations professionnelles complexes qu’elles peuvent rencontrer.

005MDI2L1 Méthodes d’intervention infirmière 2 5 Cr.

Cette unité d’enseignement permet de fournir à l’étudiante différentes méthodes de travail, de l’initier au 
processus de recherche documentaire dans toute activité d’apprentissage durant sa formation et de communiquer 
l’information. Elle contribue au développement des compétences « Collaborer avec les professionnels de santé 
dans toute situation de soin » et « Traiter toute activité avec rigueur scientifique ».

034OBN1L2 Obstétrique normale 1 3 Cr.

Cette unité d’enseignement contribue au développement d’une approche globale dans la vie génitale de la femme 
et des compétences 1, 2 et 3 du référentiel de compétence 1 « Réaliser le suivi médical et l’accompagnement de 
la gestante et du couple au cours de la période anténatale », 2  « Gérer l’accouchement d’une présentation 
eutocique en tenant compte des différentes pathologies qui peuvent survenir au cours des quatre stades du 
travail », et 3 « Assurer le suivi global, de la mère et du nouveau-né dans toute la période du post-partum ».

034OBN2L3 Obstétrique normale 2 3 Cr.

Cette unité d’enseignement va contribuer au développement des compétences 1 « Réaliser le suivi médical et 
l’accompagnement de la gestante et du couple au cours de la période anténatale », 2 « Gérer l’accouchement 
d’une présentation eutocique en tenant compte des différentes pathologies qui peuvent survenir au cours des 
quatre stades du travail » et 3 « Assurer le suivi global, de la mère et du nouveau-né dans toute la période du 
post-partum », du référentiel de formation. 

034OBP1L4 Obstétrique pathologique 1 3 Cr.

Cette UE contribue à l’acquisition de la compétence 1 du référentiel de formation « Réaliser le suivi de la grossesse 
et l’accompagnement de la gestante et du couple dans la période anténatale » et de la compétence 2 « Gérer 
l’accouchement d’une présentation eutocique en tenant compte des différentes complications et pathologies 
qui peuvent survenir au cours des quatre stades du travail ».

034OBP2L5 Obstétrique pathologique 2 2 Cr.

Cette unité d’enseignement constitue une unité de base de formation. Elle contribue avec d’autres matières 
à acquérir dans le référentiel de formation, la compétence 1 « Réaliser le suivi médical de la gestante au cours 
de la période anténatale » et la compétence 2 « Gérer l’accouchement d’une présentation eutocique en tenant 
compte des différentes pathologies qui peuvent survenir au cours des quatre stades du travail ».

034OBP3L6 Obstétrique pathologique 3 4 Cr.

Cette unité d’enseignement va contribuer avec d’autres à l’acquisition de la compétence 1 « Réaliser le suivi médical 
de la gestante au cours de la période ante, per et postnatale » et de la compétence 2 « Gérer l’accouchement 
d’une présentation eutocique en tenant compte des différentes pathologies qui peuvent survenir au cours des 
quatre stades du travail ».

034PPSCL2 Processus de prise en charge d’une situation clinique 1 Cr.

Cette unité fait partie intégrante de formation. Elle contribue au développement de la compétence 5 « Exercer 
un jugement clinique afin d’établir les besoins en santé des opérées et proposer des interventions appropriées ». 
Cette matière constitue un prérequis pour les stages en milieu clinique 1, 3, 7 et l’Internat 1. Elle arme les 
étudiantes sages-femmes à développer, lors du stage, un processus clinique scientifique permettant la prise en 
charge globale des patients souffrants d’un problème de santé et hospitalisés dans les services de médecine, de 
chirurgie et de gynécologie.



034PMBBL1 Psychologie de la mère et du bébé 3 Cr.

Cette unité fait partie intégrante de la formation. Elle contribue au développement de la compétence 3 « 
Assurer le suivi global, de la mère et du nouveau-né dans toute la période du post-partum ».

034PSYPL7 Psychologie et psychopathologie de la femme 3 Cr.

Cette unité d’enseignement va contribuer au développement des compétences 1, 2 et 3 du référentiel de 
formation 1 « Réaliser le suivi médical et obstétrical de la grossesse ainsi que l’accompagnement de la gestante 
et du couple dans la période anténatale », 2 « Gérer l’accouchement d’une présentation eutocique en tenant 
compte des différentes complications et pathologies qui peuvent survenir au cours des quatre stades du travail » 
et 3 « Assurer le suivi global, de la mère et du nouveau-né dans toute la période du post-partum ».

034RESCL3 Réanimation et situation critique 3 Cr.

Cette unité d’enseignement constitue une connaissance transversale fondamentale servant de base pour 
l’acquisition des compétences 2 et 5. La compétence 2 « Gérer l’accouchement d’une présentation eutocique 
en tenant compte des différentes complications et pathologies qui peuvent survenir au cours des quatre stades 
du travail. » ; et la compétence 5 « Exercer un jugement clinique afin d’établir les besoins en santé des opérées 
gynécologiques et proposer des interventions appropriées ».

005SPSCL2 Santé publique – Santé communautaire 4 Cr.

Cette unité d’enseignement permet à l’étudiant de développer des connaissances reliées aux concepts de santé 
publique, de santé communautaire et d’épidémiologie. Elle contribue au développement des compétences « 
Exercer un jugement clinique infirmier » et « Traiter toute activité avec rigueur scientifique ».

034SEXOL6 Sexologie humaine 3 Cr.

Cette unité d’enseignement va contribuer au développement de la compétence 4 du référentiel de formation 
« Mettre en place des actions de planification familiale, de prévention et d’éducation sanitaire auprès des 
femmes, des familles et de la communauté ». Ceci permettra aux étudiantes sages-femmes de comprendre la 
physiologie de l’acte sexuel et d’identifier ses dysfonctions afin de pouvoir donner des conseils adaptés aux 
femmes et aux couples lors des consultations.

034SMC1L2 Stage en milieu clinique 1 (médecine-chirurgie1) 4 Cr.

Ce stage va contribuer avec d’autres à acquérir la compétence 5 « Exercer un jugement Clinique afin d’établir 
les besoins en santé des opérés gynécologiques et proposer des interventions appropriées ».

034S35CL3 Stage en milieu clinique 3 (gynécologie) 5 Cr.

Ce stage va contribuer avec d’autres à acquérir la compétence 5 « Exercer un jugement clinique afin d’établir 
les besoins en santé des opérées gynécologiques et proposer des interventions appropriées ».

034SMC1L2 Stage en milieu clinique 1 (médecine-chirurgie1) 4 Cr.

Ce stage va contribuer avec d’autres à acquérir la compétence 5 « Exercer un jugement clinique afin d’établir les 
besoins en santé des opérés gynécologiques et proposer des interventions appropriées ».

034S35CL3 Stage en milieu clinique 3 (gynécologie) 5 Cr.

Ce stage va contribuer avec d’autres à acquérir la compétence 5 « Exercer un jugement clinique afin d’établir 
les besoins en santé des opérées gynécologiques et proposer des interventions appropriées ».

034SMC5L3 Stage en milieu clinique 5 (bloc opératoire) 2 Cr.

Ce stage constitue une connaissance transversale fondamentale pour l’acquisition des compétences de la 
profession de sage-femme. 

034SMC6L4 Stage en milieu clinique 6 (pouponnière) 3 Cr.

Ce stage va contribuer avec d’autres à acquérir la compétence 5 « Exercer un jugement Clinique afin d’établir les 
besoins en santé des opérés gynécologiques et proposer des interventions appropriées ».



034SMC8L4 Stage en milieu clinique 8 (suites de couches) 3 Cr.

Ce stage contribue à l’acquisition de la compétence 3 « Assurer le suivi global, de la mère et du nouveau-né dans 
toute la période du post-partum ».

034SMC9L4 Stage en milieu clinique 9 (consultations prénatales et gynécologiques) 4 Cr.

Ce stage contribue à l’acquisition de la compétence 1 « Réaliser le suivi médical et l’accompagnement de la 
gestante et du couple au cours de la période anténatale » et de la compétence 4 « Mettre en place des actions 
de planification familiale, de prévention et d’éducation sanitaire auprès des femmes, des familles et de la 
communauté ».

034S013L7 Stage optionnel 13 (PMA) 1 Cr.

Ce stage contribue à l’acquisition de la compétence 4 du référentiel de formation « Mettre en place des actions 
de planification familiale, de prévention et d’éducation sanitaire auprès des femmes, des familles et de la 
communauté ».

034SYCRL1 Systèmes cardiovasculaire et respiratoire  3 Cr.

Cette unité d’enseignement constitue une connaissance transversale fondamentale servant de base pour 
l’acquisition des compétences de la profession de sage-femme. Elle permet l’acquisition de la compétence 1 de 
la formation de sage-femme « Réaliser le suivi de la grossesse et l’accompagnement de la gestante et du couple 
dans la période anténatale » et la compétence 3 « Assurer le suivi global, de la mère et du nouveau-né dans toute 
la période du post-partum ».

034SYDEL2 Systèmes digestif, hépatique et endocrinien 3 Cr.

Cette unité d’enseignement constitue une connaissance transversale fondamentale servant de base pour 
l’acquisition des compétences de la profession sage-femme. Elle contribue à comprendre, plus tard dans le 
programme, les maladies des systèmes digestif hépatique et endocrinien associées à la grossesse et l’influence 
de cette dernière sur elles.

034SYHRL4 Systèmes hémato et rhumatologie 3 Cr.

Cette unité d’enseignement constitue une connaissance transversale fondamentale servant de base pour 
l’acquisition des compétences de la profession sage-femme. Elle contribue à la compréhension, plus tard dans 
le cursus, des maladies hématologiques et rhumatismales associées à la grossesse et au développement de la 
compétence 5 « Exercer un jugement clinique afin d’établir les besoins en santé des opérées gynécologiques et 
proposer des interventions appropriées ».

034SYUNL3 Systèmes urinaire et neurologique 4 Cr.

Cette unité d’enseignement constitue une connaissance transversale fondamentale servant de base pour 
l’acquisition des compétences de la profession sage-femme. Elle contribuera à la compréhension d’une part des 
maladies neurologiques, urinaires et néphrologiques associées à la grossesse et d’autres part à l’influence de la 
grossesse sur ces pathologies. 

034TFE1L7 Travail de fin d’études première partie 5 Cr.

Cette unité d’enseignement fait partie intégrante de formation. Elle contribue à l’acquisition de la compétence 
7 du référentiel de formation « Participer à la promotion et au développement de la profession par l’utilisation 
d’une démarche de questionnement, de recherche scientifique et d’analyse critique ». Elle va de même lui 
permettre l’intégration des résultats de recherches dans la pratique professionnelle.

034TFE2L8 Travail de fin d’études deuxième partie 5 Cr.

Cette unité d’enseignement va contribuer à la compétence 7 du référentiel de formation du diplôme de sage-
femme « Participer à la promotion et au développement de la profession par l’utilisation d’une démarche 
de questionnement, de recherche scientifique, d’analyse critique et la diffusion des résultats ainsi que leur 
intégration dans la pratique professionnelle ».



034VLGEL7 Violence liée au genre 2 Cr.

Cette unité d’enseignement contribue au développement de la compétence 4 du référentiel de formation 
« Mettre en place des actions de planification familiale, de prévention et d’éducation sanitaire auprès des femmes, 
des familles et de la communauté ». Elle permet d’aider les f à utiliser les bases théoriques et les protocoles 
appropriés à la violence liée au genre en particulier le viol et la violence exercée par un partenaire intime afin 
d’être en mesure d’assurer des prestations de qualité basées sur une approche centrée sur les survivantes, qui 
accorde la priorité à leurs droits, leurs besoins et leurs souhaits.


